FORVARNIR GEGN SIALFSVIGUM - Starfshdpur landlagknisembastisins.
Greinarger d med tillégum, april 2001.

| desember 1999 skipadi landlaknir nefnd priggja manna til ad undirbla gerd
tillagna um forvarnir gegn séfsvigum og safsvigstilraunum. | nefndina voru skipadir
beir Sigurdur P. P& sson gedlaknir, Wilhelm Nordfjord sdlfrasdingur og Hogni Oskarsson
gedlaknir, sem er formadur nefndarinnar. Fyrri hluta arsins 2000 beindist vinna nefndar-
manna ad pvi ad draga saman upplysingar um stddu pessara méala & islandi og i nélasgum
[6ndum. Voru spurningalistar m.a. sendir Ut til ramlega 30 adila, sem ad pessum maum
koma hér & landi. Einnig var studst vid skyrslu nefndar Menntamalaraduneytis fra 1996.

Seinni hluta juni var haldin rédstefna um géfsvigsforvarnir & vegum landlaknis-
embadtisins. Var um 40 adilum bodid til radstefnunnar, Ur heilbrigdiskerfi, skélakerfi,
démskerfi, kirkju, l6greglu-og sjtkralidi, Neydarlinu og fra ymsum félagasamtokum. A
radstefnunni var kynntur afrakstur vinnu nefndarinnar og auk pess tillégudrég ad skipu-
lagi forvarna. Ad loknum umragdum voru settir & stofn fjorir starfshopar til ad mota
tillogur i einstokum péttum forvarna. Auk pess var stofnadur styrihdpur til ad halda utan
um og leida pessa vinnu, en i hépnum voru, auk hinna priggja ofangreindu, formenn
starfshOpanna, pau Gudridur Sigurdardottir raduneytisstjori asamt Brynhildi Jonsdottur
skrifstofustjora, Salbjérg Bjarnadottir  hjukrunarfrasdingur hja Barnaverndarstofu,
Engilbert Sigurdsson gedlaknir og Birgir Por Gudmundsson sl fradingur.

Priggja manna hépurinn hélt alls 18 fundi, styrihdpurinn g6 fundi auk pess sem
starfshoparnir fjorir fundudu nokkrum sinnum. bar ad auki voru haldnar tvaa radstefnur.
Mikid starf fér fram utan fundana og voru tolvupdstsamskipti notud i rikum madi. Tekid
var & moti tveimur bandariskum sérfraedingum i géfsvigsfrasdum i byrjun jandar,
professorunum Eric Caine og Yeates Conwell, en peir starfa vid haskélann i Rochester,
NY, og veita par forstédu rannsoknarstofnun i galfsvigsfrasdum.

Tilgangur pessa starfs hefur verid ad gera Uttekt & stodu méa & islandi og leggja
fram till6gur sem taka mid af grasrétarporfum, taka til forvarna, medferdar og eftirfylgd-
ar, taka til pjdfunar starfsfélks og handleidslu, sem tengja saman ala pa adila sem starfa i
pessum malaflokki, audveldi bodskipti og samskipti, greidi fyrir visindalegum rannsokn-
um a svidi gafsvigsfrasda og skapi studning fyrir ahugahdpa.

Meginmarkmid tillagnanna er ad draga Ur tioni gafsviga og gafsvigstilrauna,
draga Ur sdfélagslegum afleidingum eftir géfsvig og géafsvigstilraunir, auka pekkingu
okkar & orsbkum og afleidingum med visindarannsbknum, opna umrasdu, basdi almenna
og sérhadda, stydja sem mest vid pau Urrasdi, sem til eru. Einnig ad stydja og styrkja pa
sem ad pessu vinna med frasddu, pjafun og handleidslu og auka a sampadtingu alls pess
starfs, sem pegar er unnid asvidi §afsvigsfrasda.

Tillogur nefndar landlaknis fylgjia hér & eftir, en fyrst verdur farid nokkrum
almennum ordum um helstu padti peirra. Nanari greinargerd er pé ad finna um einstaka
paeti par sem peir koma fyrir i tillégunum.

Kjarni gafsvigforvarna verdur i stadbundnum, pverfaglegum teymum, sem
vinna Ut fra heilsugaeslustodvum eda geddeildum (Landspitali, FSA). bess teymi proa
med sér sérpekkingu a svidi gafsvigsfradda, sem nytist til kliniskra adgerda, pegar peirra
er porf; til eftirffylgdar fyrir paA sem gert hafa géfsvigstilraun; til eftirfylgdar fyrir
adstandendur; til forvarnarstarfa og fraedslu, auk pess sem teymin verda med 6drum



adilum i samstarfi og til rédgjafar, s.s. i skélum eda félagsmaakerfi & hverjum stad. Med
markvissum adgerdum verdur medlimum teyma tryggo fraedsla og handleidsla, og pegar
porf er &, beint adgengi ad sérfrasdingum, t.d. & geddeildum. Byggja parf somuleidis upp
kerfisbundid svaadisbundna sérfrasdipjonustu vid hérud utan staastu péttbyliskjarnanna,
sem nytist pessum teymum. Simapjonustu allan solarhringinn parf ad byggja upp til ad
tryggja 6llum landsmdnnum adgengi ad dlikri pjonustu og tryggja dikri pjonustu, sé han
stadsett utan geddeilda, beinan adgang ad sérfrasdipjonustu par.

A vegum landlaknisembatis skal starfraskt Rannsoknar-og forvarnardeild séfs-
viga (RFS). Auk pess ad fara med yfirstjorn skraningar gafsviga, gafsvigstilrauna og
eftirfylgdar fyrir hond landlagknis skal RFS annast samtengingu allra peirra, sem starfa
innan ramma géfsvigsfrasda, byggja upp og stydja vid stadbundin teymi og skipuleggja
freeddlu og handleiddlu i samvinnu vid stofnanir og félagasamtok par sem naudsynlega
sérfraadipekkingu er ad finna. Pott RFS sé ekki beinn framkvaamdaadili i dlikum tilvikum,
pa mun RFS & pann hétt fa heildarsyn yfir alt svidido um leid og deildin fylgist med
gadum peirrar pjonustu sem verdur veitt og getur & pann hétt komid inn sem
studningsadili pegar porf krefur. Skraningin mun hafa visindalegt gildi um leid og hin
stadbundna skraning verdur taki fyrir pa sem skipuleggja og tryggja géda pjonustu i
héradi.

| Rannsoknar-og forvarnardeild sédfsviga verdur mun myndast sérpekking med
sofnun upplysinga, med 6flun nysigagna og med skréningu & stodum par sem frekari
pekkingar er ad leita, s.s. a bokastfnum og a vefsioum.

Sérstaka dherslu ber ad leggja & ad skilgreina ahagtuhdpa hvar sem pa er ad finna,
i skolakerfinu, hja félagspjonustunni, meda fikla og langveikra eda i fangelsum landsins,
svo etthvad sé nefnt.

NU pegar eru afalateymi starfandi vida i skolakerfinu. Mikilvaegt er ad byggja
pau upp i 6llum menntastofnunum og tryggja peim sérfradistudning eftir porfum.
Fraedda parf ad beinast ad sérhopum, s.s. foreldrum skélabarna, peirra sem vinna med
ungu folki, hvort heldur er innan skola, i tdmstundastarfi eda ad starfsfolki félags-
pjonustu. Gedraktarverkefni hefur verio hrint af stad i samvinnu margra adila. Tryggja
parf ad fraedda um gedrakt sé stddug og adgengileg sem flestum. Til pess ber ad nyta
sem flesta midla

Storf dhugamanna & svidi §afsvigsforvarna verda seint metin til fulls. Tillégur
nefndarinnar gera rad fyrir ad fél6g ahugamanna tengist skipulagi forvarna a ymsan hatt.

Ekki verdur hér fario Ut i umra®du um félagsegar adgerdir, sem parf ad gripa til
pannig ad styrkja megi fjolskylduheild sem mest og best. Er hér um ad rasda félagdegar
umbadur og studning vid foreldra til ad geta sinnt bérnum betur, fraedslu um tilfinninga:
legar parfir barna og fullordinna, aukna salfélagsleg pjonusta i skélum og fraedslu um
parfir einstaklinga og fj6lskyldna barna i grunnskdla. Tillégur um pessa padti eru betur
gerdar af 6drum adilum og mjog naudsynlegar.

Tillogur nefndar landlaknis hafa nG verid sendar Ut til umsagnar. Eru
umsagnaradilar um 70 talsins, einstaklingar, stofnanir og félég. Unnid hefur verid ar
peim umsdgnum, sem bérust. R&dstefna var haldin i mars og var umsagnaradilum bodi
pétttaka. A rédstefnunni komu fram enn frekari dbendingar, svo og eftir rédstefnuna.

Unnid hefur verid ar 6llum pessum abendingum. Eru tillégurnar na lagdar fram i
endanlegu formi til kynningar fyrir landlaskni og réduneyti heilbrigdis-og tryggingarmala
Tillaga ad framkvaamdadadiun fylgir einnig.



FORVARNIR GEGN SJIALFSVIGUM - Starfshépur landlaknisembatisins,

K SKIPULAG OG SKRANING.

A: Rannsoknar-og forvar nardeild g alfsviga:

1. Rannsoknar-og forvarnardeild galfsviga (RFS) verdur deild innan landlaknis-
embadtis og mun verda embadtinu til r&dgjafar i pessum mélaflokki.

2. Stjorn RFS er skipud af landlagkni til ad sinna peim malaflokkum sem falla undir
gdfsvigsfrasi.

3. Stjérnsydulega heyrir stjorn RFS undir landlaekni sembextio.

4. Stadsetning skal vera a hofudborgarsvaadinu, a vegum landlagknisembadtis.

5. Medlimir: [ sjorn RFS sitja fjorir fulltrdar heilbrigdiskerfis, par af einn af
landsbyggdinni, einn fr& menntakerfi, einn fra félagsmaakerfi, einn fra kirkju,
einn fra logreglu, einn fra Neydarlinu, einn fra gafboda-lidahdpi. Landlaknir
skipar formann.

6. Starfsmenn: | byrjun verdur amk. einn starfsmadur rédinn, en peim verdur
fjolgad eftir pvi sem verksvid proast, auk pess sem studst verdur vido adkeypta
sérfraadipjonustu.

7. Verksvido RFS:

i. RFS fer med yfirstjorn skraningar §éfsviga og gafsvigstilrauna
fyrir hond landlaknis.

ii. Skraning eftirfylgdar.

lii. Skipulagning tengslanets og samskipta peirra adila, sem koma ad
hvers kyns adstod i pessum maéaflokki, s.s. hjdparadilar a
heilbrigdisstofnunum, i skdlakerfinu,  kirkjum, logreglu,
félagspjonustu, ungmennastarfsemi og skyldri starfsemi.

Iv. Skipulagning stadbundinna teyma, tengdl vid pau, og skapa mogu-
leitka fyrir faglegan studning vid pau eftir ad starfsemi hefst.

V. RFS stydur og hefur yfirsyn yfir pa fraeddu i gafsvigsfrasdum sem
hinir ymsu adilar munu veita.

vi. RFS tryggir yfirsyn og samhadingu adgerda i gafsvigsforvérnum
sem framkvaandar eru af hinum ymsu stofnunum og frjdsum
félagasamtokum og skal tengja pa starfsemi sem fram fer a svidi
heilbrigdis- og félagsmaa, menntamdla og déms-og kirkjumala.

vii. RFS a samstarf vid sérfrasdinga, félagasamtok og stofnanir um
rannsoknir tengdar §alfsvigsfrasdum og/eda styrkir rannsoknadila.

viii. Alpjodlegt samstarf a svidi §éfsvigsfrasda

Athugasemdir:

Pad er meginmarkmid med starfsemi RFS ad skapa yfirsyn yfir allt pad sem er gert i forvarnar-og
medferdarskyni vegna sjalfsviga og sjdfsvigstilrauna; studla ad samfellu i starfi peirra mérgu adila sem ad
pessum vidkvaama mélaflokki koma; efla fraedslu og pjalfun peirra sem starfa ad pessum malum og studla
ao rannsoknum. RFS starfar 4 vegum landlaknisembaetisins, en i nanu samstarfi vid geddeild Landspitala,
adrar heilbrigdisstofnanir, ymsar deildir Haskola islands og adrar stofnanir og samtok & svidi sjélfsvigs-
freeda. Gert er r&d fyrir 1-2 starfsménnum i upphafi, en peim mun fjélga eftir pvi sem starfsemin préast.



Eitt af meginverkefnum RFS i upphafi er ad kortleggja allt pad sem gert er i pessum maélaflokki nd og
um leid kortleggja pa adila, sem ad pessu vinna pannig ad studla megi ad aukinni samvinnu og tengingu
milli hinna ymsu stofnana og hopa. Hafa skal pad ad leidarljési ad nyta pa krafta alla sem na er varid til
pessaramala, frekar en ad byggja upp ny kerfi, nyjar stofnanir.

Eins og fram kemur ad ofan pa er pad hlutverk RFS ad skapa yfirsyn med skraningu sjalfsviga og
sjdlfsvigstilrauna, og adhald til tryggingar geedum veittrar pjonustu. Tilgangur skraningar er ad vera
heilbrigdisyfirvéldum studningur i ad skipuleggja pjonustu Gt fra pdrfum, til ad geta brugdist flj6tt vid
sveiflum i tidni og til ad gera markvissar rannsoknir mogulegar & pessu svidi. Pad sama & vid um skréningu
eftirfylgdar. Slik skraning gefur yfirsyn yfir pad sem gert er, og leggur um leid grunninn ad arangurskonn-
unum. Markmidid med skraningunum er ekki ad fylgjast med einstaklingnum, heldur ad skapa mynd af
hépum.

RFS mun jafnframt verda hvetjandi til forvarnarstarfa og eftirfylgdar.

begar stadbundnum teymum hefur verid komid a fét skal RFS tryggja studningskerfi fyrir teymin og
verapeim til raduneytis.

RFS mun studla ad fraadslu og pjalfun fyrir pa, sem vinna i beinum tengslum vid pjénustupega. RFS
mun stydja vid eda skipuleggja fraedslu i samvinnu vid ymsa adila, ba®di aimenna og sérhadda. Helstu
samvinnuadilar eru sérgreinafél6g, ymsar deildir innan Haskdla islands og K ennarahaskola islands og svo
stegri sjukrahds. RFS mun einnig vinna naid med annarri starfsemi a vegum félagasamtaka eins og Geo-
hjalpar, og dhugamannahépum og sjafbodalidum. Komid verdur & nokkurs konar midstdd fyrir fraedsluefni
og nysiefni, med samtengingu vid visindabokastfn og vefsiour svo eitthvad sé nefnt.

Fradsla gengur Ut fra forvarnarhugtokum og svo hugtékunum &fall og sorg.

Starfspjalfun og handleidsla verdur skipuldgd a svipadan hétt svo og pjalfun i “de-briefing” fyrir pa

sem vinnai fyrstuhjélp og afallahjalp.

B: Skraning:

1. Midstod skraningar skal vera a vegum landlaknisembadtis, i umsgonRFS.

2. Markmid med skraningu er ad byggja upplysingasafn um gafsvig og gafsvigs-
tilraunir og vidbrogd hjdparadila vid peim, sem nytist i faraldursfrasdilegum tilgangi,
til visindarannsokna og til ad vekja strax athygli heilbrigdisyfirvalda komi til 6vamtra
sveiflna & tioni pessara malaflokka. Pad er ekki markmid med pessu upplysingasafni
ad fylgja einstaklingum eftir.

3. Helilbrigdisstarfsménnum, 16greglu, prestum og 6drum skal bera skylda til ad
tilkynna 6ll géfsvig og gafsvigstilraunir. Skal pad gert & reglubundinn hatt & par
til gerdum st6dludum eydubl6dum, sem innihalda lydfrasdilegar upplysingar um vid-
komandi einstakling auk upplysinga um atburdinn gafan og pa pedti Gr sdgu vid-
komandi, sem gadi hafa leitt til verknadarins.

4. Tryggja ber personuvernd samkvaamt fyrirmadum Persdnuverndar.

Athugasemdir.

Grundvollur ad ollu forvarnarstarfi eru rannsdknir, sem beinast ekki adeins ad tioni, orsaka-og adhadtu-
péattum tengdum sjafsvigum og tilraunum til sjdfsvigs, heldur einnig ad ahrifum forvarnaradgerda og
medferdar. Nakvaam skraning er forsenda pessa. Upplysingasafn (gagnagrunnur um sjdfsvig og sjalfs-
vigstilraunir, GSoS) pad, sem hér er lagt til ad verdi byggt upp, hefur f.o.f. pad hlutverk ad pjéna vis-
indavinnu & pessu svidi og ad veita upplysingar um algengi og nigengi, svo og um medferdarinngrip,
eftirfylgd og forvarnir.

Urvinnsla beinist einungis ad hépum, ekki einstaklingum. bess vegna purfa persénuupplysingar, s.s.
kennitala, ekki ad vera i upplysingasafninu, pad naggir ad dulkéda kennitdlur einhlida, pannig ad paer
verdi ekki raktar til bakatil einstaklingsins. Pad ber ad hafa i huga, ad stadbundnar upplysingar, t.d. &
heilbrigdisstofnunum, méanota eins og nu til ad fylgjaeinstaklingi eftir.

Ekki er gert r&d fyrir beintengingu vidé médurtélvu vid skraningu ofangreindra upplysinga i GSoS,
heldur muni heilbrigdisstarfsmadur fylla Ut stadlad eydublad (sja fylgirit), og verda eydublddin send
reglulegainn i gagnagrunninn.



RFS fer med yfirstjérn GsoS. Gerd GsoS parf ad uppfylla allar kréfur Persdénuverndar um medferd
trinadarupplysinga og rannsdknir eru hadar umsdgn Visindasidanefndar.

I1. SKIPULAG GRASROTARVINNU

Stadbundin teymi — grenndar pj6nusta

1. Forvarnarteymum skal koma a fot um land alt i &ongum, pannig ad allir
landsmenn eigi ad geta haft adgang ad pjonustu dliks teymis.

2. Hlutverk forvarnarteyma skal vera ad vinna ad pvi sem vidkemur géfsvigum,
tilraunum til galfsvigs, hvort heldur um er ad ragda einstaklinga, fjolskyldur, vini eda
vinnustadi.

3. Forvarnarteymin skulu tengjast heilsugsesluumdsemum eftir pvi sem vid verdur
komid eda a annan pann hatt, sem tryggir teymunum faglegan grundvoll.

4. Teymi skulu vinna Ut fra heilsugeeslunni eda, par sem vid g, Ut fra storum gukra-
hlsum og/eda geddeildum.

5. Teymin skulu vera hreyfanleg, pannig ad starfsfélk peirra geti farid a vettvang
pegar porf krefur.

6. Uppbygging forvarnarteyma er pverfagleg med skilgreindum leidtoga, sem getur
eftir atvikum verid héraddaknir eda annar adili med ahuga.

7. Skyrar verklagsreglur skulu settar forvarnarteymum. Reglurnar skulu fara eftir
akvednum stadli, sem settur er af RFS, en ad 6dru leiti skulu pag gerdar af teyminu
gafu med radgjof sérfraesdinga. Verklagsreglur skulu taka mid af stadbundnum
adstasdum.

8. Hvert teymi skal hafa daglun um forvarnir.

9. bar sem forvarnarteymi starfa ekki i beinum tengslum vid sérfrasdipjonustu skal
tryggja teymi rédgefandi pjonustu og byggja upp skyrar bodeidir milli teymis og
geddeildar.

10. Tengja skal betur sukrahtsvinnu vid heilsugasslu. Petta verdur best gert med pvi
ad gerdir verdi pjénustusanmningar milli geddeilda og heilsugeesl usttova.

11. Koma skal a simapjonustu alan solarhringinn fyrir félk i géfsvigshadtu og
adstandendur.

12. Hafaber folk i ad veita simapjonustu, sbr. ad ofan.

13. bjonusta fyrir folk i kreppu og adstandendur skal vera adgengileg.

14. Handbdk fyrir heillsugeeslu og neydarlinupjonustu skal Utbla, sem inniheldur
upplysingar um fyrstu greiningu og fagleg vidbrégd, upplysingar um adgengi ad
sarfradipjonustu og ad stofnunum. Slik handbok skal vera adgengileg & vefsidu
landlaeknisembaditis og geddeilda.

15. Studning vid fagfolk parf ad skipuleggja. Getur hann verid i formi fraeddu, hand-
leidslu og eins Urvinnglu eftir & allavinnu (de-briefing).

16. Tengja betur faghdpa til ad tryggja pverfaglega vinnu og til ad greida fyrir naud-
synlegum bodskiptum.

17. Radda parf til hlitar hvort pad jyki & skilvirkni ef stofnadar veeru & allamidstodvar
vid geddeildir Landspitala og FSA.



Athugasemdir.
Forvarnarteymi fléttar saman og styrkir starfsemi sem pegar er til stadar. Morg deami eru um starfsemi og
framtak sem skarst vid pad sem forvarnarteymi er aglad og ma segja ad flest sé til stadar sem parf til ad
virkjatengslahdp til forvarnagegn sjalfsvigum. Farvegurinn er til stadar en pad parf ad samstillakrafta.
Afallateymi hafa verid sett & laggirnar vida ad undanférnu. Vid marga grunnskola eru starfraekt &fallateymi
sem vinna ad skipulagningu og samhagingu vinnuferla vid &06ll. Pessi teymi tengja saman ¢lika fag- og
starfshdpa og & dagskra peirra er einnig ad styrkjatengsl vid midlagy kerfi, s.s. neydarlinu, 16greglu og ged-
pjénustu. Grunnurinn ad afallateymum er hin hefdbundnu nemendaverndarrad; skdlastjérnandi, sdlfrasding-
ur, sérkennslufulltrai og hjukrunarfragdingur. Algengt er ad laknir, fulltrii félagshjonustunnar og prestur
taki pétt i &fallateymum sem pessum.
Heilsugasslustéovar tengjast vida 86rum stof nunum gegn um afallateymi, t.d. sjukrahisum, neydarpjénustu,
sOknarprestum o.fl.
Kastlj6sid beinist einkum ad ungu félki vardandi sjélfsvigshagtu. Framhaldsskolar reyna sumir ad bregdast
vio verulegum skorti a Grraedum fyrir nemendum i bradri andlegri kreppu. Moguleikar til beinnar ihlutunar
eru vidast litlir. Namsradgjafar eru i framlinupjoénustu framhaldsskélanna og hafa i faeinum skélum moégu-
leika & ad visa dhagtunemendum i medferdartilbod sem eru greidd af skélunum. Félagspjénustur greida
sums stadar. | flestum framhal dssk6lum starfa nd forvarnarfulltrdar.
Maefni fjélskyldunnar er sérsvid félagspjonustunnar sem hefur farid nokkud inn a pa braut ad auka beina
ihlutun med pvi ad opna medferdartilbod fyrir pa sem ekki eiga kost & adstod af fjarhagslegum eda taskni-
legum é&stadum. Fradslustarf kirkjunnar hefur ni pegar margt i bodi sem tengist malefnum sjdfsviga.
Annad starf innan kirkjunnar s.s sdlgassla, hépastarf med syrgjendum, opin tilbod um einstaklingsadstod
(“opnar dyr”) tengist malefnum sjalfsviga.
Fleiramateljaupp en adal atridio er ad forvarnarteymi sjélfsviga er ekki hugsad sem stofnun heldur skipu-
lagt verkefni sem samstillir krafta og hugmyndir ar pvi starfi sem fyrir er og setur méalefni sjalfsvigai viss-
an forgang.
Skipting eftir heilsugaesiusvaedum er 6rugg leid til ad natil alra. Hins vegar getur misraami verid téluvert
Vio pjénustusvasdi annarra adila, t.d. félagshjoénustu, framhaldsskdla o.fl. betta parf ad skoda.
Grasr6tarvinnan. Adgerdum til varnar gegn sjafsvigum ma skipta i prja stig fra almennum til sértaskra
adgerda par sem fyrsta stig nag yfir almennar fyrirbyggjandi adgerdir, annad stig yfir vidbrogo vio sjafs-
vigshedtu og pridja stigid yfir medferd, eftirfylgd og adstod vid adstandendur. Annad stig lysir einkum
adgerdum grasrétarinnar.
Peir teljast til “grasrétarinnar” sem eru i framlinupjonustu, p.e. starfi sem tengist vettvangi beint og starfs
sins vegna taka vid upplysingum um eda koma & vettvang sjéifsvigsmala eda med trinadarsamtolum,
athugunum eda greiningu komast & snodir um slikt. Hér er einkum horft til annars stigs i ofangreindri
skiptingu, viobrogo vid sjafsvigshagtu. Nefndir eru:

Laknar, hjukrunarfradingar og ymsir adrir starfsmenn heilsugassi u.

Salfradingar, namsradgjafar, kennarar og ymsir adrir starfsmenn skolakerfanna.

Prestar kirkjunnar og djéknar.

Starfsfélk neydarlinu.

Félagshj énustan.

Logreglan.

SjUkraflutningamenn og sldkkvilid.

Sjafbodalidar, t.d. vinalina Raudakrossins.

Starfsmenn félagsmidstodva.

Pad er med 6likum hadti sem framlinupjénustan kemur ad vettvangi sjalfsviga. Um getur verio ad rasda

a) adtakavid tilkynningum um sjdfsvig, aglun eda hugleidingar.

b) adverakalladir avettvang atburda

¢) adveratriad fyrir upplysingum um sjélfsvigshagtu eda astand sem hefur hugsanlega i for med sér

hegttu asjalfsvigum

d) athuganir og skimadir avettvangi
Pad er einn avinningurinn med skipulegum tengslum ad adilar pekkist og séu medvitadir um hlutverk og
Urraedi alraannarra.



Upplysingastreymi. Radt er um ad upplysingar lokist inni i pvi kerfi sem aflar peirra. Upplysingarnar eru
edli mélsins samkvaamt tranadarmé og vandmedfarin megd tilliti til fridhelgi einkalifsins annars vegar og
abyrgdar sasmfélagsins hins vegar, t.d. foreldra og félagsmélayfirvaldaa peim sem eru yngri en 18 &ra.

a) Pad eru daami pess ad sjukrahis og sérhagdir medferdaradilar greini sjalfsvigstilraunir og stundi
medferd an pess ad upplysingar um pad séu gefnar til heilsugaeslustédva vidkomandi, jafnvel geta
nanustu adstandendur verid an vitneskjum um malio.

b) Grunur um sjédfsvigsahadtu einstaklinga sem vaknar hja peim sem hafa radgjafa- og greiningar-
hlutverk med hondum f& ekki eftirfylgd vegna pess ad ekki eru skipul6gd Urrasdi til stadar eda
pekking & pvi hvernig 4ad nalgast pau er ekki til stadar.

c) Skjélstadingurinn er sjdfur settur i pad hlutverk ad tilkynna vanda sinn til annarra eda sakja
pjénustuna ad eigi frumkvaadi en er ef til vill als ekki faa um pad.

Med teymi og virkum tengslum milli stofnana, hdpa og einstaklinga ma vinna gegn hindrunum af pessu
tagi.

Simenntun getur verid skipuldgd og/eda framkveand af einum samraemingaradila fyrir alt landid, t.d.
Rannsoknar-og forvarnardeild sjalfsviga. Nefna ma eftirfarandi aherslur.

a) Helstu grundvallaratridi sjafsvigsframdaverdi tekin reglulegafyrir a ndmskeidum.

b) Bafuni vidtalstakni, einkum fyrir pa sem eru ad byrjai starfi.

¢) Virk handleidsla

a) Skjot framdslai erfioum adstasdum, beinn adgangur ad sérfradihjalp.

Abyrgdaradili. Naudsynlegt er ad hafa fast fyrirkomulag & pvi hver ber dbyrgd & starfsemi teymanna &
hverjum stad fyrir sig. Ljést er ad sjafsvig og sjafsvigstilraunir eru, ef allt er med felldu, skrad a einhver-

um vettvangi heilbrigdisgeirans. bad er hins vegar svo ad heilsugaeslustddvar eru 6likar og 6hjékvaamilegt
ad efninu verdur misvel sinnt eftir pvi hver ai hlut en pad mun einnig eiga vid um adrar stofnanir. Hins
vegar mateljapad veikleikainnan heilbrigdisgeirans gagnvart sjalfsvigmaum ad hafa ekki pad vinnulag ad
taka frumkvasdi ad ihlutun i einstaklingsmal heldur takavid pvi sem berst og sinna pvi eftir kalli skjol stasd-
ingsins hverju sinni. Vinnudlag heilsugaeslulaskna mun tegolega minnka fra pvi sem na er. bad eru til efa-
semdir um pad fyrirkomulag ad fulltrai heilsugaeslustédva beri dbyrgd ad teymum sjélfsvigsforvarna tryggi

ao starfsemi peirrablémstri alls stadar.

Benda mé & ad onnur pjénustukerfi eins og félagsmé apjénusta faest frekar vid ihlutun, bodar einstaklinga
og fjélskyldur til sin og getur unnid ad stefnumdrkun i malefnum sem pessum. bessi umrasda madti vera
opin &ram og jafnvel verdaverkefni hversteymisfyrir sig ad dkveda med hvada hadti pessi mal skipast.

Hugmynd um é&fallamidstdo (krisumidstod) vio geddeildir. Einn starfshépanna reeddi moguleika a pvi
a0 stofnsett yroi sérstok &fallamidstdd, sem gegndi m.a. pvi hlutverki ad sinna 6llu pvi sem Iytur ad meod-
ferd tengdri sjdlfsvigum og tilraunum. Pad er spurning hvort slik midstdd veai ny stofnun eda hvort petta
adti ad vera svid innan Landspitalans HaskoélasjUkrahuss. Ef pad er svid innan sjukrahasins er spurning
hvort pessi malaflokkur fa pad veagi sem hann parf. baer og spurning hvort haegt er ad manna stodur eda
hvort petta komi sem enn ein viobét & pad sem fyrir eru og pegar eru ad drukkna i verkefnum.
Starfshépurinn er einnig med vangaveltur um hvort peir sem virkilega pyrftu a pjénustu ad halda sagu sig
leita til spitalans. bess ber ad geta ad ad pessum malaflokki koma margir adilar adrir en heilbrigdisstarfs-
menn sem alir telja sig eiga sérfresdinga & sinu svidi 16gregla,prestar, djéknar, slokkvilid,bjérgunarsveitir.
Allt petta folk kemur ad erfidum adstaedum jafnvel undan heilbrigdisstarfsménnum og parfnast oftar en i
bodi er adstodar vid ad vinna Ur erfioum kringumstasdum. bPad gedi augljoslega valdid tregdu ad hafa
Krisumidstéo innan sjukrahuskerfisis par sem pessir einstaklingar lita érugglega ekki a sig sem sjuklinga.

Starfshopurinn sér fyrir sér ad til veari Krisumidstdo t.d. i Heilsuverndarstédinni sem vaai blin pverfag-
legum teymum. | teymunum vaaru einstaklingar sem hafa mikla reynsiu ad vinna med félki i vanda. Ein-
staklingarnir gagtu verid i hlutavinnu en tiltagkju akvedinn tima i pessa sérstoku vinnu. Einstaklingar sem
ynnu i pvi gagu verid hreyfanlegir med fraadslu, radgjof, leidbeiningar og handleidslu fyrir pa sem koma ad
sjadfsvigum, stérslysum og nattGruhamforum. Oft er mikid dlag Gti & landsbyggdinni par sem fagfolk er fatt
og oftar en ekki med tengsl innan fjélskyldu og /eda vinabdndum. Adkoma verdur pvi oftar erfidari svo og
oll eftirvinna. Petta getur ordid til ad fagfolk jafnvel veigri sér vid ad bla & landsbyggdinni. Ad okkar mati
parf ad styrkja pessa einstaklinga sérstaklega med handleidslu, radgjof og framdslu. Auk pess sem ad pessi



hépur adti ad geta haft greidan adgang ad fagadilum, sem jafnvel gagu komid a stadinn timabundid, spjall-
ad i sima eda a neti til ad koma i veg fyrir kulnun og uppgjof. Logreglan hefur pegar komid sér upp slikri
pjénustu (hafaprest ) og madti leitatil hennar i sambandi vid uppbyggingu a verkefninu.

B:

L agmar kskrofur um meodfer d og eftirfylad.

1. Eftirfylgd skal bodin 6llum sem reyna galfsvig, magn og leidir midist vid parfir
og vilja einstaklings.

2. Eftirfylgd ska einnig bodin adstandendum peirra, sem ymist hafa svipt sig lifi eda
gert tilraun til gafsvigs sem ekki hefur leitt til dauda.

3. Eftirfylgd getur ymist verid sinnt af af sérlsadum starfsmonnum & gedsvidi, af
starfsfélki heilsugeeslu, prestum, ndmsradgjofum og 6drum sem til pess hafa hlot-
i0 pjafun. Leggja ber dherdu a ad viokomandi sé pjdfadur i ad greina & milli
eftirfylgdar og parfar fyrir sérhagfda medferd. Mikilvaagt er ad pessir adilar starfi
med eda i nanum tengdum vid mottokuadila, hvort heldur um er ad resda
geddeildir eda adra adila.

4. Heilbrigdiskerfinu séu tryggdir moguleikar & innlégn einstaklings pegar hann
hefur verid metinn i lifshadtu af sérfraingi.

5. Sérfradingur med sérpekkingu i géfsvigsfradum ska starfa i tengdum vid
brédapjonustu geddeilda. Hlutverk dliks sérfradings er m.a. ad vera tengilidur vid
starfsfélk heilsugaeslu & landsbyggdinni ekki sidur en starfsfélk gukrahtsanna og
stydja pad og prestai vinnu sinni med einstaklinga sem hafa reynt ad taka lif sitt.

6. Efla ber samstarf starfsfolks bradamottoku, vimumedferdarsvids og |6greglu,
t.d.med reglulegum samstarfsfundum.

7. Auka og skipuleggja samvinnu sjUkrahisa og heilsugessiu svo ad verkaskipting
verdi skyrari en nu er, t.d. hver §a um €eftirfylgd og annad, pannig ad §uklingum
og adstandendum verdi tryggd aukin samfella i pjonustu.

8. Efla ber sdlgasslu vid heilbrigdisstofnanir, sem nai basdi til pjonustupega og
starfsfolks.

Athugasemdir.

Pad er mikilvaggt vid fyrstu greiningu ad adgreina pa sem purfa medferd sérfragdinga og eru tilbunir ad
piggja hana, og svo eftirfylgd. Medferdarpurfi eru peir, sem eru med verulegar gedraskanir, t.d. pung-
lyndi, vimuefnavanda, persénuleikaraskanir eda gedrof. Eftirfylgd og eda sorgarvinna nagir oft
adstandendum peirra sem hafa fyrirfarid sér eda reynt pad. Medferd getur verid i ymsu formi, innan
eda utan stofnana, en er alltaf veitt af peim, sem til pess hafa sérpjalfun. Medferdin getur eftir atvikum
verid fyrir einstaklinga eda hdpa, timalengd ra®dst af porfum og vilja hvers og eins. Sé medferd stutt,
péa er rédlegt ad fylgja viokomandi eftir neesta ario til studnings og eins til ad gera inngrip mogulegt
komi i ljés veruleg gedrdskun & timabilinu. bad er pekkt af innlendum og erlendum rannsdknum ad
peir, sem hafa leitad til bradapjonustu eftir sjdlfsvigstilraun eru i aukinni dhadtu hvad vardar adra
tilraun, og eins eru auknar likur atilkomu annarra sjukdéma hja pessum hopi.

Eftirfylgd i formi studningsvidtala og/eda sorgarirvinnslu parf ad standa 6llum adstandendum til boda,
endaeru peir einnig i aukinni dhagttu hvad vardar tilraun til sjdlfsvigs p6 seinnaverdi. Tryggja parf ad
alir geti notad sér eftirfylgd an tillits til fjarhags og ma sem fyrirmynd benda & pjénustu vidé férnar-
|6mb naudgana, sem fa dkeypis eftirfylgd i dkvedinn tima.

Mikilvesgt er ad stydja vid og pjélfa adila utan gedheilbrigdiskerfisins til ad sinna pessum patti, s.s.
starfsfélk heilsugaesiu, presta og djakna, namsradgjafa og svo starfsfolk félagspjonustu. Astesda er til
pess ad leggja enn og aftur dherslu & mikilvaggi pess ad einhver einn adili sé &byrgur fyrir pessum
paetti, og méa sem daami nefna heil sugaesl ustdd pess svaadis, sem vidkomandi byr & [ pvi sambandi parf
ad undirstrika mikilvaagi pess ad gbéo tengsl og greidar bodleidir séu milli bradapjonustu og heilsu-



gasslu. Til pess ad heilsugasslan og adrir adilar utan gedheilbrigdiskerfis geti sinnt pessum mikilvagga
pati svo vel sé, pa er naudsynlegt ad peir hafi greidan adgang ad sérfraadirddgjf hvenar sem porf
krefur.

Pad ber ad taka pad fram, ad pessi pjonusta verdur ekki rekin svo vel sé an pess ad til komi starfsmenn
sem hlj6tid hafa einhverja sérpjafun og sem geta nytt sér stdédugt frasdsluefni og pjalfun.

l1l. FRAEDSLA OG PJALFUN.

1. L6go er édherda a samhadingu i starfsemi peirra adila sem ad forvarnar-

starfi koma & svidi heilbrigdis-félags-mennta, ddms-og kirkjumaa.

2. Madt er med ad fylgst verdi med framvindu verkefnisins Heilsuefling i
skélum, sem ytt hefur verid ar vor i nokkrum skolum hér landi, og ad pad verdi
tekio upp i fleri skélum i samvinnu sveitarf@laga og heilbrigdis-og
menntamalayfirvalda ad fenginni reyndu af verkefninu hér & landi.

3. Mikilvaagt er ad gedraektarverkefni og onnur forvarnarverkefni séu skipu-

[6gd i samvinnu vid adila, sem sinna malefnum a svidi gedraktar. Jafnframt skal

Utbua frasdduefni fyrir fagadila.

4. AEskilegt er ad koma a fraeddu i skolakerfinu um gedraekt og gedraskanir
fyrir nemendur, foreldra og kennara.

5. Naudsynlegt er talio ad &alateymi séu til stadar i skolum i samvinnu vid
starfsfélk skéla og fagadila innan heilbrigdis-og félagsméakerfis pannig ad
afallateymin séu i virkum tengsum vid heilsugaeslu og sérfragdinga & gedsvidi og
félagsmd akerfi.

6. Skapa parf yfirsyn og samhadfa pa fraeddu sem pegar er fyrir hendi i gafsvigs
fraedum & hinu ymsu svidum og 16gd aherda a ad nyttir séu moguleikar Internets-
ins innan skolakerfisins til fraeddu i pessum mdéaflokkum med tenglum heima
sidna skola vid vefsiour um gedrakt, um gedraskanir, um vimuefnaforvarnir, um
gafsvigsfraadi og forvarnir sem ad peim IGta.

Athugasemdir.

I umfjéllun sinni um frasdslu og pjélfun hefur hdpurinn m.a. kynnt sér Skyrslu um kénnun & tidni og
og orsdkum sjélfsviga & islandi og tillégum til Grbéta fra oktober 1996. Skyrslan var unnin & vegum
menntamél ardduneytis skv. pingdyktun. | skyrslunni voru gerdar fidlmargar tillégur vardandi
samvinnu & svidi heilbrigdis-félags- mennta-déms- og kirkjumala um forvarnardrragdi. Mérgum til-
[6gum sem fram koma i skyrslunni hefur pegar verid ytt Gr vor. Pannig hefur menntamal araduneytid
m.a. gert samning vid Fragdslumidstod i fiknivérnum um um nédmskei dahald og adra freedslu er lytur
ad forvornum i skélum um land allt. L6gd er dherslaaad &fram verdi framfylgt helstu tillégum sem
fram koma i samantekt & nokkrum nidurst6dum og tillégum i peirri skyrslu. Einkum er 16g0 ahersla
& meiri samhadfingu i starfsemi peirra adila sem um pessi mélefni fjalla. | pvi sambandi er 16gd
sérstok dhersla & i samraami vid tillégur umraeddrar skyrslu ad naudsynlegt sé ad afallateymi séu til
stadar i skélum i samvinnu vid fagadila innan heilbrigdis- og félagsmalakerfis pannig ad
afallateymin séu i virkum tengslum vid heilsugeeslu og sérfrasdinga a gedsvioi og félagsmal akerfi
Hépurinn hefur einnig kynnt sér verkefnid Heilsuefling i skdlum sem er samvinnuverkefni nokkurra
alpjédastofnana, par a medal Apjédaheilbrigdisstofnunarinnar (WHO). Verkefninu hefur verio
hleypt af stokkunum hér alandi i nokkrum skélum aleikskélastigi og grunn-og framhaldsskélastigi i
tveimur sveitarféldgum, Kopavogi og Fjardarbyggd i samvinnu menntamalaraduneyti, heilbrigdis-
réduneyti og landlakni. Madt er med ad fylgst verdi med framvindu verkefnisins og pad tekio upp i
fleiri skélum i samvinnu sveitarfélaga og heilbrigdis-og menntamal ayfirvalda ad fenginni reynslu af
verkefninu hér alandi.



Hépurinn telur ad verkefnid Gedraskt sé athyglisvert, en par er 1690 ahersla & ad auka forvarnir og
fradslu, ad efla vitund manna um eigin gedheilsu. Verdur verkefninu beint ad skélum, vinnustédum og
stofnunum, pad verdur kynnt i fjélmidlum, & netinu og & almennum fundum. Gedraekt hefur lagt drog ad
undirbiningi namskeida fyrir starfsfolk heilsugeeslu um punglyndi og sjalfsvigshagtu og fyrir presta i
samvinnu vid fradsludeild kirkjunnar.

Leggur hopurinn herslu & freedslu med peim hadti sem parna er gert réd fyrir og verdi su freedsla midud
vid lakna og annad starfsfélk heilsugaeslu og skélaheilsugaeslu, presta, kennara, ndmsradgjafa, skélasal-

freedinga og adra sem mélefnid vardar. Verdi fraddslan undirblin i samvinnu vid Landlaknisembadtid og
geddeild Landsspitalans. A vegum Endurmenntunarskorar Haskdla islands hefur farid fram kennsla i
sjdlfsvigsfraedum og nu er i undirbiningi framhaldsnamskeid og handleidsla i sjalfsvigsfrasdum. Athugad
verdi & hvern hétt pessi namskeid geti madt peim porfum sem hinir ymsu faghopar hafa um efnid. ba
verdi einnig tekid mid af pvi fraedslustarfi sem Fraadslumidstdo i fiknivérnum hefur innt af hendi svo og
adrir adilar sem unnid hafa & pessum vettvangi.

bjalfun starfsfélks skéla og adgangur pess ad fagfélki. Markviss frasdsla og ailmennt forvarnarstarf i
skolum gadi haft mikid ad segja i vérnum gegn sjdlfsvigum. Naudsynlegt er pvi ad ahersla verdi 16go &
aukna fragdslu til nemenda og foreldra peirra a 6llum skélastigum, kennara, ndmsradgjafa og annars
starfsfolks skéla um dhagtupeetti sjalfsviga. Naudsynlegt er ad greina dhagtuhegdun barna og unglinga i
skélum og veita peim adstod sem i vanda eru staddir. Mikilvaggt er ad starfsfolk skéla sé i stakk buid til

ad koma auga & og lidsinna nemendum sem eiga i erfidleikum og eigi greidan adgang ad fagfdlki innan
heilbrigdis- og félagsmélakerfisins.

Samhagfing og yfirsyn. Toluvert forvarnarstarf hefur verid unnid af ymsum adilum innan sveitarfélaga,

rikis og frjdsra félagasamtaka sidan skyrsla nefndar um kénnun &tiéni og orsbkum sjélfsviga kom Ut en
hépurinn telur mikilvaggt ad samhafa starfsemi sem fram fer a mérgum svidum og stofnunum
samfélagsins gegn sjalfsvigum. bvi er mikilvaegt ad fyrir hendi liggi yfirlit yfir paa rannsoknir og starf
sem fram hefur farido & ymsum stodum eftir ad skyrslan kom Ut.

P4 bendir hépurinn 4 ad mikilvasgt sé ad koma & kynningu a Netinu svipad og Gedraktarverkefni leggur
aherslu &

#* KOSTNADARAZTLUN

Ekki verdur 16gd fram kostnadardadiun ad svo stoddu, enda a pad ad vera verk-
efni stjornar RFS strax i upphafi ad skilgreina umfang starfseminnar. Til kostnadar
koma patir eins og starfsmenn, hisnagdi, tolvublinadur og tengingar, poknunstjornar
RFS, stodugildi sem verda sérstaklega eyrnamerkt gafsvigsforvérnum vid heilbrigo-
isstofnanir (Landspitali, stadbundin teymi), kostnadur vegna fundahalda, fresdsla og
handleiddla

Reykjavik 4. april 2001.

Hogni Oskarsson Sigurdur P4l Passon Wilhelm Nordfjord
formadur nefndar
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FORVARNIR GEGN SJIALFSVIGUM - Starfshépur landlaknisembitisins,

AZETLUN

Aatlunin naer til fyrstu 10 manada & arinu 2001.

1. April 2001, tillégur sendar landlagkni og kynntar fyrir heilbrigdisrédherra.

2. April 2001, unnid ad skipulags-og samraamingarmalum milli landlaknis, ymissa
heilbrigdisstofnana og samtaka.

3. Mai 2001, skraning géafsviga og tilrauna undirbdin af sérfraedingum.

4. Mai 2001, stjorn RFS skipud og tekur vid skipulagningu og stjornun.

5. Mai 2001, fjarhagséediun fragengin.

6. Mai 2001, auglyst eftir starfsmonnum.

7. Mai, husnadismal fragengin.

8. Mai-jali 2001, unnid ad stofnun nokkurra stadbundinna teyma sem verda

tilraunaverkefni (pilot project).
9. Jdni 2001, formleg starfsemi hefst og starfsmenn hefja vinnu.
10. Jali 2001, skraning hefst.
11. Jali 2001, hafin vinna vid ad kortleggja forvarnarstarf unnid a ollum skélastigum.
12. Jali 2001, hafin vinna vid ad kortleggja alla pa adila, sem vinna & pessu svidi.
13. Jdli, freedda og pjafun fyrir stadbundin teymi undirbuin.
14. Agust, frasdsla og pjafun fyrir stadbundin teymi hefst.
15. Agust 2001, undirbtningsvinna fyrir gerd tengslanets hefst.
16. September 2001, nokkur stadbundin teymi hefja storf sem tilraunaverkefni.
17. September 2001, sérfragdiadstod tryggo fyrir stadbundin teymi.
18. September 2001, undirbuningur fraedduefnis fyrir adila utan heilbrigdiskerfis.
19. Oktober-desember 2001, stadbundin teymi proa verklagsreglur.
20. Oktéber- desember 2001, stadbundin teymi hafi komid sér upp forvarnaréeiun.
21. Oktober-desember 2001, kerfi fyrir handleidslu og “de-briefing” stadbundinna
teyma og annarra adila, sem koma ad vinnu vid gafsvig og tilraunir, komid a.

11



4. april 2001.

Hr. landlagknir

Sigurdur Guémundsson
Skrifstofu landlaekni sembadtisins
Laugavegill6

Reykjavik.

| desember 1999 var ytt Ur vor verkefni, sem hefur pad ad markmidi ad efla forvarnir
gegn sdfsvigum og séfsvigstilraunum & islandi. | upphafi voru prir menn starfandi i
nefndinni og unnu peir mikla undirbaningsvinnu. A midju sidasta &ri var haldin rédstefna
a vegum landlaknisembadtis um petta mél og i framhaldi af pvi hafa fjérir starfshopar og
svo 8 manna styrihépur unnid ad pvi ad méta og Utfaera tillogur um forvarnir. Alls hafa
yfir 30 manns vida ad komid ad pessari tillégugerd og auk pess héfum vid komid & sam-
starfi vid Center for Suicide Research haskdlann i Rochester i New Y orkfylki.

Tillégur voru sendar til hartnaar 70 umsagnaradila i jantar. Unnid var Ur svérum peirra og
voru tillégur og umsagnir kynntar & radstefnu p. 9. mars s.l.

NU liggja endanlegar tillogur fyrir. Eru paa hér med sendar landlagknisembadtinu til
kynningar. Jafnframt leggjum vid dherdlu a ad styrihdpurinn geti komid til fundar med

landlakns og heilbrigdisradherra fljotlega til ad kynna tilldgurnar nanar og pa hugmynda-
freedi sem ad baki peim liggur.

Virdingarfyllst.

Hogni Oskarsson Sigurdur Pall Palsson Wilhelm Nordfjord
formadur
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